
アルテクロス株式会社 （福島市）

企業の人権尊重に取り組んでいます！

・年齢や性別、国籍、信教、肌の色による差別をしません
⇒機会の平等（年２回の面接が全員にあり意見を出す場がある）

・従業員に対して不当な扱いを行わず正当な対価を支払います
⇒労働組合の存在（組合を通じて会社と協議及び確認や意見を
する事が出来る）

（令和６年５月）


